
 

 

PERFILES INTEGRANTES DEL GRUPO ASESOR DE LA SOCIEDAD CIVIL 

ONU MUJERES COLOMBIA 

 

ROSA CRUZ ÁLVAREZ BLANDÓN  

Organización MULESCHO – Mujeres Lesbianas del Chocó 

Agenda por los derechos de las personas LBT  

Quibdó, Chocó 

 

 

• Psicóloga, articuladora y lideresa social en Quibdó. 

• Experiencia en acompañamiento psicosocial, formación, fortalecimiento organizativo, y gestión 

de alianzas con enfoque étnico, territorial e interseccional, especialmente en torno a derechos, 

prevención de violencias y participación comunitaria. 

• Representante legal de MUJERES LESBIANAS DEL CHOCÓ (MULESCHO).  

• Participa en procesos de liderazgo juvenil y comunicación pública/digital desde el territorio.  

• Ha integrado y/o impulsado iniciativas de formación y trabajo comunitario con distintos aliados 

(organizaciones sociales, cooperación y entidades públicas), construyendo puentes entre la 

realidad cotidiana de las comunidades y la toma de decisiones. 

• Áreas de aporte: enfoque territorial y étnico, acompañamiento psicosocial, incidencia y 

articulación, fortalecimiento organizativo y liderazgo comunitario y juvenil. 

 

MARIANA GUERRERO ÁLVAREZ 

Fundación Vorágine Periodismo Contracorriente 

Agenda por la Eliminación De La Violencia Contra Mujeres Y Niñas 

(EVCMN) - Representante de mujeres jóvenes, periodistas y activistas 

digitales 

Bogotá 

 

• Periodista y politóloga, con más de seis años de experiencia en la cobertura de derechos 

humanos, género y medioambiente en Colombia. Actualmente hace investigación para el medio 

Vorágine y hace parte de la mesa de análisis de coyuntura del Tercer Canal. Ha trabajado en 

medios nacionales como EL TIEMPO, Portafolio y Revista Volcánicas, y ha colaborado con 

plataformas periodísticas y de investigación como Rutas del Conflicto y Pacifista.  

• Ha desarrollado investigaciones y trabajos periodísticos sobre violencias basadas en género, 

hostigamientos, persecución e impunidad en distintos territorios del país, entre ellos Guaviare, 

La Guajira, San Vicente del Caguán, Chocó y el norte del Cauca.  

• Ha narrado las violencias ejercidas contra lideresas sociales y defensoras de derechos humanos, 

así como los impactos diferenciados del conflicto armado, la pobreza y la ausencia estatal en la 

vida de mujeres y niñas. 



 

• Ha trabajado con organizaciones de la sociedad civil como la Fundación Dos Latinas, en procesos 

vinculados a los derechos de las mujeres y el enfoque de género. 

• De manera paralela a su trabajo periodístico, ha construido una comunidad digital de más de 40 

mil personas desde la cual realiza pedagogía sobre derechos sexuales y reproductivos, combate 

discursos de odio y exije garantías para los derechos de las mujeres, especialmente en un 

contexto de creciente avance de narrativas antifeministas y de ultraderecha. 

• En 2022 fue nominada al Premio Otto de Greiff por un especial multimedia sobre la persecución 

y el asesinato de líderes y lideresas afrodescendientes e indígenas del norte del Cauca, una 

investigación que articuló enfoque étnico, de género y de derechos humanos.  
• En 2023 fue becaria del programa de periodismo de datos con enfoque de género de Equal 

Measures 2030 y hace parte de la octava generación de la Red Latinoamericana de Jóvenes 

Periodistas de Distintas Latitudes.  

 

VALENTINA SOTO 

Red Mundial de Jóvenes Políticos 

Agenda de participación política de las mujeres – Representante de 

juventudes 

Neiva, Huila 

 

• Líder juvenil y estudiante de Derecho en la Universidad Cooperativa  de Colombia, con 

trayectoria en participación política, incidencia pública y empoderamiento  juvenil desde un 

enfoque de Género, Derechos Humanos y Desarrollo Sostenible.  

• Actualmente se desempeña como Directora Nacional de Colombia de la Red Mundial de  

Jóvenes Políticos, desde donde lidera procesos de articulación territorial, formación política y  

construcción de agendas juveniles alineadas con la Agenda 2030, con énfasis en Igualdad de 

Género, Liderazgo Femenino y Participación  Democrática.  

• Ha ocupado diversos cargos de representación juvenil, entre ellos Consejera Municipal de  

Juventud, Consejera Departamental de Juventud, Presidenta del Consejo Municipal de Juventud  

y Coordinadora de la Comisión de Participación y Empoderamiento Juvenil del Consejo  

Departamental de Juventud. 

• Ha representado a las juventudes en escenarios como el Consejo Departamental de Política 

Social, el Consejo Departamental de Ciencia, Tecnología e Innovación, la Comisión Regional de 

Competitividad e Innovación del Huila y el Comité Regional  de Evaluación y Asignación de 

Recursos.  

• Es columnista de opinión en Al Poniente, Embajadora de la Organización Nacional “Mujeres  

Liderando América Latina”, BigSistar de la Organización Internacional “She Is Universe” y  

miembro de la Organización Internacional “Grassroots Justice Network”, red global orientada al  

fortalecimiento del acceso a la Justicia y el empoderamiento jurídico de comunidades en  

situación de vulnerabilidad.  

 



 

 

SORAYA HUSAIN TALERO 

Fundación WWB Colombia 

Agenda de alianzas con Sector Privado 

Cali, Valle del Cauca 

 

 

• Doctora en Antropología y Administradora de Empresas con más de 15 años de trayectoria 

liderando investigaciones de alto impacto en género y desarrollo social.  

• Su experiencia se especializa en la traducción de evidencia científica en recomendaciones de 

política pública orientadas a la autonomía económica y la inclusión financiera de las mujeres.  

• Actualmente, como Directora de Investigación en la Fundación WWB Colombia, gestiona 

equipos multidisciplinarios y alianzas estratégicas que integran una visión global con una 

profunda sensibilidad territorial.  

• Cuenta con un conocimiento sólido de las realidades de las mujeres en las regiones Andina y del 

Pacífico, así como con una probada capacidad para dinamizar diálogos multiactor en entornos 

que van desde comunidades rurales hasta la academia, organismos estatales y el ámbito 

académico global. 

 

CONSUELO LEÓN JOYA 

Colectivo Colectivo ZOI VIDA, Red de Mujeres con Discapacidad visual 

de Bogotá Agenda de derechos de las mujeres con discapacidad 

Bogotá 

 

• Lideresa feminista con más de 10 años de trayectoria.   

• Directora y fundadora del Colectivo ZOI VIDA, organización feminista e inclusiva liderada por 

mujeres con discapacidad y cuidadoras, enfocada en la autonomía económica, la vida digna y la 

participación política. 

• Ex Consejera Consultiva de Mujeres de Bogotá (2023–2025), representante de las organizaciones 

de mujeres con discapacidad ante la Secretaría Distrital de la Mujer, impulsando la agenda de 

género y discapacidad a nivel distrital. 

• Consultiva Referente en incidencia en políticas públicas de mujer y discapacidad, con articulación 
entre experiencia vivencial y acción institucional.   

• Integrante fundadora de la Red de Mujeres con Discapacidad Visual de Bogotá, con una 
trayectoria sostenida en construcción de redes, sororidad y movilización colectiva. 

• Mujer con discapacidad visual.  

• Participa en procesos de formación, liderazgo e intercambio de conocimientos con academia, 
cooperación y movimientos sociales, articulando saberes técnicos y vivenciales desde una 
perspectiva feminista, inclusiva y territorial. 

• Áreas de aporte: incidencia en política pública, participación ciudadana, liderazgo político 
femenino, formación y empoderamiento de mujeres con discapacidad, articulación 
intersectorial, construcción de redes, ciudades y territorios cuidadores. 



 

 
 
 

ISABELLA HERNÁNDEZ PEÑA 
Women in AI / Geek Girls LatAm / DataGénero 
Agenda por los derechos humanos de las mujeres en la transformación 
digital 
Bogotá 

 
 

• Científica de Datos (Máster), educadora y activista por la inclusión tecnológica, con trayectoria 

en Colombia y enfoque en la intersección entre tecnología, género y derechos humanos.  

• Experiencia sólida en ciencia de datos, analítica y modelos de lenguaje (IA/LLM), con énfasis en 

ética, justicia de datos y mitigación de sesgos algorítmicos en contextos sociales y educativos.  

• Docente universitaria de Inteligencia Artificial (Universidad Externado de Colombia), con 

capacidad demostrada para traducir conceptos técnicos complejos a audiencias no técnicas.  

• Experiencia profesional en gestión, calidad y gobernanza de datos, tanto en el sector privado 

como en iniciativas orientadas al emprendimiento y el impacto social.  

• Vinculación activa con organizaciones feministas y de tecnología, como voluntaria en Women in 

AI, y colaboradora de procesos formativos e iniciativas de Geek Girls LatAm y DataGénero.  

• Participación en procesos de formación, investigación y construcción de indicadores de género, 

con enfoque feminista, interseccional y de derechos digitales (violencia digital, igualdad de 

género, gobernanza de datos). 

• Capacidad de incidencia y asesoría técnica, orientada a informar políticas, estrategias y toma de 

decisiones en temas de derechos digitales, transformación digital con enfoque de género y 

evidencia basada en datos.  

• Áreas de aporte: ética de la inteligencia artificial, derechos digitales, feminismo de datos, 

educación y divulgación tecnológica, análisis de datos con enfoque de género, articulación entre 

sector tecnológico, academia, sociedad civil e instituciones.  

 
 

GLORIA EDILMA LÓPEZ  
Mesa Municipal de participación de victimas 
Agenda de Mujeres, Paz y Seguridad - Representante de víctimas 
Dabeiba, Antioquia 

 
 

• Administradora Pública.   

• Coordinadora de la Mesa Municipal de Participación de Víctimas de Dabeiba.  

• Participante como Directiva de la Mesa Técnica comunitaria de PDET.    

• Cuenta con experiencia en campo social y comunitario de más de 30 años en Dabeiba, Medellín, 

Urabá y otras partes del país.  

• Fue delegada de Planeación local y presupuesto participativo de la Comuna 13 en Medellín.  



 

• Se desempeñó como Directora Ejecutiva de proyectos de la Corporación Nacional COPVICOL en 

formación y capacitación a organizaciones sociales y comunitarias. Planeación y promoción de 

acciones con comunidades rurales.  

  
JOSÉ DARÍO DÍAZ   
Mesa Nacional de Masculinidades / Corporación Ágoras 
Agenda masculinidades corresponsables y no violentas - Experto en 
masculinidades y prevención de VBG  
Bogotá 
 

 
• Abogado y Especialista en derecho público.  

• Con experiencia en intervención, educación e investigación social con énfasis en masculinidades 

y prevención de violencias de género contra las mujeres.   

• Experiencia en coordinación de proyectos en áreas derechos humanos, mecanismos alternativos 

de solución de conflictos, formación política, y uso alternativo del derecho.  

• Se ha desempeñado como coordinador de la estrategia de Cultura Ciudadana Hombres al 

Cuidado en la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, asi como Coordinador Estrategia de 

Tele asesoría comunitaria “Tele-conecta Bogotá” línea de atención para personas que conviven, 

viven o están en riesgo de VIH/Sida y Tuberculosis, en Corporación Ágoras.  

• Agente de cambio de Colombia en el Proyecto para involucrar a hombres en derechos sexuales y 

reproductivos con perspectiva de masculinidades en Latinoamérica, en la 

Alianza Men Engage International – Instituto WEM.  

 
 

KAREN CARVAJALINO   
The Biz Nation 
Agenda por la autonomía y el empoderamiento económico de las 
mujeres - Representante de mujeres jóvenes y activistas digitales  
Bogotá 

 
• Psicóloga y Trainer certificada de la Programación Neurolingüística.  

• Empresaria Colombiana, conferencista internacional, autora del libro Padres y Coaches y activista 

por la educación.  

• Asesora de proyectos y miembro de la Junta Directiva de Cartagena Internationa School  

• Co-fundadora de The Biz Nation.  

• Columnista en FORBES, respecto a innovación, emprendimiento, género, universo digital, 

negocios, entre otros.  

• Premio Joven Emprendedor del año, otorgado por Ernst and Young y Nestlé, 2018.  

• Premio a la mejor Empresa Social Juvenil otorgado por 14 premios Nobel de paz, 2019.  

 

 

 

  



 

MARÍA CAMILA MORENO GIL 
Equipo Consultivo Comunitario de la Universidad de Los Andes / 
Laberintos digitales / Grupo de Antropología Digital  
Agenda por la Eliminación De La Violencia Contra Mujeres Y Niñas 
(EVCMN) - Representante de mujeres jóvenes y activistas digitales  
Medellín, Antioquia 

 
 

• Antropóloga y Comunicadora Social.  

• Enlace de movilización del Derecho a No obedecer con perspectiva de género en Medellín.  

• Investigadora en Universidad de los Andes en proyecto sobre Derechos humanos digitales.  

• Se ha desempeñado como Periodista de audiencias jóvenes en El Colombiano como creadora de 

contenidos y estrategias creativas de comunicación con perspectiva de género, así 

como Consultora independiente en Viva voz- Comisión de la Verdad, creando contenidos de 

comunicación del Informe final de la Comisión de la Verdad a través de redes sociales.  

• Investigadora en la Universidad de Antioquia en igualdad de género, mujeres jóvenes y 

programas de Estado para políticas públicas.  

 

YEILY HERNÁNDEZ ABREO 
A título personal 

Agenda de migración - Defensora de los Derechos Sexuales y 

Reproductivos para la población migrante 

Cartagena, Bolívar 

 
• Enfermera Profesional.   

• Con experiencia en trabajo comunitario diseño de metodologías de talleres, implementación, 

monitoreo y seguimiento de proyectos sociales, calificada para la prevención de las VBG, trata de 

personas y ESCNNA.  

• En el marco de su carrera profesional ha realizado distintas acciones con énfasis en Derechos 

Sexuales y Reproductivos para la población migrante.  

• Ha sido Promotor de Derechos Fundamentales y acompañamiento a víctimas de trata y de 

prevención y eliminación de todas las formas de tratar de personas y ESCNNA dirigido a 

población migrante.   

• Actualmente ejerce como Orientadora General de los servicios solicitados por Migrante, 

Refugiados, Retornados y comunidad de acogida a los cuales necesitan acceder como derechos 

fundamentales.  

 

 

 

 

 

 

 



 

ZULAY GUAJO   

Asoc. preservación y protección de pueblos indígenas APPIGUA 

Agenda de Mujeres, Paz y Seguridad- Representante de mujeres 

indígenas - Activista por los derechos de la mujer y la niñez indígena, 

campesina y afrodescendiente 

Guainía 

 

• Mujer Indígena de la etnia puinave y curripaco del Guainía.   

• Estudiante de Derecho.   

• Representante Legal Asociación para la preservación y protección de los pueblos indígenas del 

Guainía “APPIGUA”.  

• Ha brindado apoyo jurídico en la Corporación para el Desarrollo ambiental del oriente 

Amazónico (CDA).   

• En la ASOCRIGUA se ha desempeñado como Coordinadora de DDHH, Jurisdicción Especial 

indígena y la coordinación de la Mujer, Niñez y juventud.  

• INVESTIGADORA DEL PROYECTO “Narraciones Indígenas Musicalizadas del 

pueblo Curripaco”, 2021.  

• Ha apoyado la socialización Resolución 1325 / Mujeres Indígenas 2023.  

• Se ha desempeñado como Coordinadora en el Fomento de los DDHH y prevención de 

manifestación de violencias de Género – Asocrigua1/ Alcaldía de Inírida 2023.  

 


