
Este Plan de Desarrollo reconoce y visibiliza los avances de derechos 
de las mujeres, lo cual se puntualiza en el apartado normativo puesto 
que menciona al detalle los tratados, convenios y normas nacionales 
e internacionales sobre derechos de las mujeres (Pag 102).

La incorporación del enfoque 
de género,como una 

herramienta de desarrollo.

Los procesos de  
inclusión social para 

avanzar hacia la 
igualdad. 

4 estrategias implementadas, 
para la prevención de violencias 
basadas en género.

Fortalecimiento e implementación 
de la ruta de atención para las 
violencias basadas en género. 

1 documento que evidencie la transversalización de los 
enfoques de género e interseccional, para el cumplimiento
de indicadores para las mujeres en el Plan de Desarrollo.

Adopción de la Política Pública 
departamental para la equidad de 
las mujeres.

16 estrategias para promover y fomentar 
la participación de las mujeres, en espacios 
de incidencia del municipio.

Contexto poblacional: 

habitantes
6.152 

3.003 
mujeres hombres

3.149

2024)(Proyecciones 

(Proyecciones del DANE 2023)

 (48,81%)  (51,18%)
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE CUMBITARA

RETOMEMOS EL RUMBO, AL LADO DE LAS MUJERES 2024-2027

Las actividades para la garantía de los derechos de las mujeres,
 se encuentran directamente vinculadas al sector de gobierno territorial.

A continuación, se presentan las metas establecidas:

Secretaría de Gobierno - enlace de género : 5 metas.

Institucionalidad para la paz

Metas para tener en cuenta :

Acuerdo 004 de 31 mayo de 2024, del Concejo Municipal.



Promover servicios de salud 
sexual y reproductiva, 
mediante el suministro de 
métodos anticonceptivos.

16 campañas para la gestión del riesgo en 
temas de salud sexual y reproductiva.

Atención integral a mujeres víctimas de violencias de 
género, en su salud física, mental, psicológica y sexual.

Progreso socialLínea estratégica 2 

Inclusión socialLínea estratégica 3 

Sector:  Salud y protección social

Promover la atención, asistencia y 
reparación integral a las mujeres 
víctimas de violencia sexual.

6 proyectos productivos formulados
para la población en situación de 
vulnerabilidad, con enfoque de género.

Sector: Inclusión social

250 mujeres beneficiadas, en
procesos de inclusión productiva de 
pequeños productores/as rurales.

6 organizaciones de mujeres 
fortalecidas, para la inclusión de 
pequeños productores/as rurales. 

Sector: Agricultura, paz y desarrollo

1 programa de gestión 
empresarial para unidades 
productivas de mujeres.

250 mujeres formadas en 
habilidades y competencias 
empresariales.

Esta infografía es divulgada en el marco del proyecto: 'Raíces, mujeres 
sembradoras del cambio', una iniciativa del Gobierno de Corea, el 
Gobierno Colombiano, ONU Mujeres y UNFPA, que tiene como objetivo 
promover el empoderamiento económico de las mujeres del suroccidente 
colombiano.


