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Campaña 8M

El siguiente documento presenta los contenidos para difundir 
durante el mes de marzo en el marco del Día Internacional de las 
Mujeres con el objetivo final de promover la igualdad de género a 
través del compromiso de las distintas agencias del Sistema de 
Naciones Unidas y organizaciones aliadas.

Este año, los temas del 8M giral alrededor de estos ejes temáticos:

• Financiar la igualdad de género: un tema de derechos humanos
• Poner fin a la pobreza y la desigualdad
• Financiamiento transformador para la igualdad de género
• Pasar a un desarrollo sostenible y una sociedad de los cuidados
• Apoyar los feminismos y movimientos que impulsan el cambio
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PRINCIPAL

Verde: Se vincula al Empoderamiento Económico. 
Este color será intercambiable con tonos de los ODS 
relacionados cuando aplique

#7F0D9B

#6cb33c

#0397dc

#B6A4E8
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Colores

#F74029

PRINCIPAL

Morado: Símbolo y referencia del 8M y de las campañas 
impulsadas por grupo de mujeres y feministas

PRINCIPAL

Azul de ONU Mujeres / Naciones Unidas

ACENTO

Morado: Contraste para resaltar elementos clave.

ACENTO

Para aplicaciones neutrales.



Recursos

• Trello [Externos – ONU Mujeres]
• Carpetas de Dropbox:

> Logo ONU Mujeres (Español)
> Logo UN Women (Inglés)
> Logo Naciones Unidas
> Logo Naciones Unidas (Inglés)

• Templates de Canva
> Logo ONU Mujeres (Español)
> Logo Naciones Unidas
> Logo UN Women (English)
> Logo Naciones Unidas (English)
> NO Logo

#FinanciemosLaIgualdad
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*Cómo descargar imágenes en Canva (slide 20)

https://trello.com/b/nNE9gnxC/8m-externos
https://trello.com/b/5xdyHjg8/8m-2024
https://www.dropbox.com/scl/fo/0cr5pjo6acnxwn8aduozd/h?rlkey=0nzg0iwpw8gs0rytb63to9j9l&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fo/lm02ifxn0w02ekcf758uk/h?rlkey=inivvotrwuir23j3efl6p82wq&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fo/8gw0xvtkrwnfx1d9ywvsf/h?rlkey=x448e0g1qz4ar9j5ldmimp0fo&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fo/0ur0ssxpr2yn9fg8ze4w7/h?rlkey=purpt2ph4l9ej2eazhcazj7yx&dl=0
https://www.canva.com/design/DAF84-cBKWE/La3e3rp2UvhFT6iT_sYihw/view?utm_content=DAF84-cBKWE&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=preview
https://www.dropbox.com/scl/fo/8gw0xvtkrwnfx1d9ywvsf/h?rlkey=x448e0g1qz4ar9j5ldmimp0fo&dl=0
https://www.canva.com/design/DAF9kYZMhT4/VaMXrUimRrBphmSEMwfPGA/view?utm_content=DAF9kYZMhT4&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=preview
https://www.canva.com/design/DAF96tzyJBo/YGInuAVJAFUFxS0NuucFfg/view?utm_content=DAF96tzyJBo&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=preview
https://www.canva.com/design/DAF9kzfUzyw/3RTM1Cku2_gdMai5I9-gRQ/view?utm_content=DAF9kzfUzyw&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=preview


NÚMERO MENSAJE ARTE

00
#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M #PresupuestoYGénero

Artes y mensajes ( 26 de febrero al 1 de marzo)
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#FinanciemosLaIgualdad

ETAPA WARM UP



Artes y mensajes ( 26 de febrero al 1 de marzo)
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NÚMERO MENSAJE ARTE

01

A la hora de garantizar que las necesidades y prioridades de las mujeres 
se incorporen en el diseño de política pública es preciso formular 
presupuestos con perspectiva de género.

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M #PresupuestoYGénero

02

Solo acciones que involucren a todos los actores lograrán cerrar la 
brecha en temas de financiamiento para los derechos de las mujeres y la 
igualdad de género.

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M

#FinanciemosLaIgualdad

1 - FINANCIAR LA IGUALDAD DE GÉNERO: UN TEMA DE DERECHOS HUMANOS

1 - FINANCIAR LA IGUALDAD DE GÉNERO: UN TEMA DE DERECHOS HUMANOS

ETAPA WARM UP
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NÚMERO MENSAJE ARTE

03

Garantizar los derechos de las mujeres y las niñas en todos los ámbitos 
de la vida es la única forma de asegurar el desarrollo sostenible. Los 
Gobiernos deben priorizar el financiamiento para la igualdad e integrar el 
enfoque de género en los presupuestos públicos

Más información: presupuestoygenero.net/experiencias/

#8M #FinanciemosLaIgualdad #PresupuestoYGénero

04

La #Agenda2030 para el Desarrollo Sostenible, a través del 
indicador 5.c.1, mide los esfuerzos realizados por los gobiernos para 
supervisar e identificar las asignaciones presupuestarias para la igualdad de 
género.

#8M #FinanciemosLaIgualdad #PresupuestoYGénero

#FinanciemosLaIgualdad

1 - FINANCIAR LA IGUALDAD DE GÉNERO: UN TEMA DE DERECHOS HUMANOS

1 - FINANCIAR LA IGUALDAD DE GÉNERO: UN TEMA DE DERECHOS HUMANOS

Artes y mensajes ( 26 de febrero al 1 de marzo)

ETAPA WARM UP
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NÚMERO MENSAJE ARTE

05

Para cerrar brechas y revertir las desigualdades se requieren 
políticas públicas focalizadas en aquellas mujeres y niñas que enfrentan 
mayores obstáculos para salir de la pobreza.

#FinanciemosLaIgualdad #DíaDeLasMujeres #8M

06

La tasa de desempleo en América Latina y el Caribe fue de 7% en 
2022. Es decir, 93% de la fuerza de trabajo regional está inserta en el 
mercado laboral. Solo el 50% tiene un trabajo formal.

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M #FinanciemosLaIgualdad

#FinanciemosLaIgualdad

1 - FINANCIAR LA IGUALDAD DE GÉNERO: UN TEMA DE DERECHOS HUMANOS

3. EMPLEO, INFORMALIDAD y TRANSICIÓN DIGITAL

Artes y mensajes ( 2 al 7 de marzo)

ETAPA ENGAGEMENT
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NÚMERO MENSAJE ARTE

07

Casi el 25% de la población femenina pasará hambre o deficiencia 
alimentaria hacia 2030. Son 236 millones de mujeres y niñas más en 
comparación con 131 millones de hombres y niños.

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M #FinanciemosLaIgualdad

08

La pobreza y la desigualdad afectan a las mujeres y niñas vulnerables, 
especialmente a las que enfrentan formas múltiples e interrelacionadas de 
discriminación, como las mujeres indígenas, afrodescendientes, con 
discapacidad o en movilidad humana, entre otras.

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M #FinanciemosLaIgualdad

#FinanciemosLaIgualdad

2. PONER FIN A LA POBREZA Y A LA DESIGUALDAD

2. PONER FIN A LA POBREZA Y A LA DESIGUALDAD

Artes y mensajes ( 2 al 7 de marzo)

ETAPA ENGAGEMENT
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NÚMERO MENSAJE ARTE

09

Los niveles de informalidad son todavía mayores en el caso de las 
mujeres que enfrentan formas múltiples e interrelacionadas de 
discriminación.

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M #CerremosLaBrecha

10

Persiste la brecha de género en las posiciones de poder y liderazgo 
de las mujeres y niñas y, si nada cambia, se necesitarán otros 286 años para 
alcanzar la igualdad de género en el sector público (Panorama de género 
2022).

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M #CerremosLaBrecha

#FinanciemosLaIgualdad

3. EMPLEO, INFORMALIDAD y TRANSICIÓN DIGITAL

4 - FINANCIAMIENTO TRANSFORMADOR PARA LA IGUALDAD DE GÉNERO

Artes y mensajes ( 2 al 7 de marzo)

ETAPA ENGAGEMENT
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NÚMERO MENSAJE ARTE

11

Debemos financiar el trabajo de las organizaciones de mujeres y 
feministas. Es la mejor forma de contribuir al logro de la igualdad de género 
y al avance de los derechos de las mujeres, a su autonomía económica y 
física y en la toma de decisiones.

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M

12

Urge una recolección de datos y estadísticas con perspectiva de 
género y medio ambiente, así como garantizar que sean incorporados a las 
negociaciones climáticas globales y que permita diseñar política pública 
basada en evidencia.

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M

#FinanciemosLaIgualdad

4 - FINANCIAMIENTO TRANSFORMADOR PARA LA IGUALDAD DE GÉNERO

5 - TRANSITAR HACIA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA SOCIEDAD DE LOS CUIDADOS

Artes y mensajes ( después del 8 de marzo)

ETAPA ADVOCACY / CALL-TO-ACTION
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NÚMERO MENSAJE ARTE

13

Es urgente garantizar su financiamiento y asegurar un entorno 
propicio para que las organizaciones de mujeres y feministas puedan seguir 
contribuyendo a construir sociedades libres de violencia y estigmatización.

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M

14

Fortalecer a los movimientos y las organizaciones de la sociedad 
civil, que abogan por los derechos de las mujeres y la igualdad, contribuye a 
la democracia, la paz y el desarrollo sostenible.

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M

#FinanciemosLaIgualdad

6. APOYAR A LOS FEMINISMOS Y A LOS MOVIMIENTOS QUE IMPULSAN EL CAMBIO

6. APOYAR A LOS FEMINISMOS Y A LOS MOVIMIENTOS QUE IMPULSAN EL CAMBIO

Artes y mensajes ( después del 8 de marzo)

ETAPA ADVOCACY / CALL-TO-ACTION
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NÚMERO MENSAJE ARTE

15

Las mujeres y niñas rurales, indígenas, afrodescendientes y con 
discapacidad, entre otras, enfrentan situaciones de discriminación y 
desigualdad que incrementan su vulnerabilidad.

👩

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M

16

Los ingresos propios, un gran indicador de autonomía, son una 
significativa brecha de género, que equivale a una diferencia de 15,6 puntos 
porcentuales (@cepal_onu, 2024).

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M #CerremosLaBrecha

#FinanciemosLaIgualdad

5 - TRANSITAR HACIA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA SOCIEDAD DE LOS CUIDADOS

2. PONER FIN A LA POBREZA Y A LA DESIGUALDAD

Artes y mensajes ( después del 8 de marzo)

ETAPA ADVOCACY / CALL-TO-ACTION
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NÚMERO MENSAJE ARTE

17

La principal barrera para la inclusión laboral de las mujeres es la carga de 
trabajo de cuidados: la tasa de participación de las mujeres en hogares con 
niñas/os (61,6%) es inferior a la de los hogares sin niñas/os (73,5%).

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M #HablemosDeCuidados

18

El desempleo y la inflación suelen afectar más a las mujeres y a sus 
estrategias de supervivencia y medios de vida. Impactan especialmente en 
mujeres indígenas, afrodescendientes y de etnias minoritarias, en situación 
de movilidad, rurales o con discapacidad.

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M #CerremosLaBrecha

#FinanciemosLaIgualdad

3. EMPLEO, INFORMALIDAD y TRANSICIÓN DIGITAL

3. EMPLEO, INFORMALIDAD y TRANSICIÓN DIGITAL

Artes y mensajes ( después del 8 de marzo)

ETAPA ADVOCACY / CALL-TO-ACTION
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NÚMERO MENSAJE ARTE

19

Las mujeres contribuyen a la protección ambiental, la gestión 
sostenible de los recursos, la agricultura sostenible y la conservación de 
semillas, las prácticas de economía circular, la reducción de la 
contaminación, la reducción y gestión del riesgo de desastres.

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M

20

El trabajo doméstico representa una de las principales fuentes 
laborales para las mujeres de América Latina, pero el ingreso promedio es 
la mitad del que perciben en promedio las mujeres ocupadas.

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M #CerremosLaBrecha

#FinanciemosLaIgualdad

5 - TRANSITAR HACIA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA SOCIEDAD DE LOS CUIDADOS

3. EMPLEO, INFORMALIDAD Y TRANSICIÓN DIGITAL

Artes y mensajes ( después del 8 de marzo)

ETAPA ADVOCACY / CALL-TO-ACTION
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NÚMERO MENSAJE ARTE

21

La redistribución social del cuidado a través de políticas y sistemas de 
cuidados contribuye a reducir la pobreza, la desigualdad y genera empleo.

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M #HablemosDeCuidados

22

En América Latina y el Caribe, las mujeres experimentan condiciones 
más precarias de acceso a Internet: mala conexión, falta de acceso regular, 
ausencia de dispositivos apropiados o datos insuficientes.

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M #CerremosLaBrecha

#FinanciemosLaIgualdad

3. EMPLEO, INFORMALIDAD Y TRANSICIÓN DIGITAL

Artes y mensajes ( después del 8 de marzo)

3. EMPLEO, INFORMALIDAD Y TRANSICIÓN DIGITAL

ETAPA ADVOCACY / CALL-TO-ACTION



15 OFICINA REGIONAL PARA LAS AMÉRICAS Y EL CARIBE

NÚMERO MENSAJE ARTE

23

Para que las mujeres puedan aprovechar las ventajas de la 
digitalización, es necesario generar condiciones de igualdad y protección en 
el mundo digital y oportunidades para el desarrollo de las capacidades y 
habilidades necesarias en un contexto cambiante.

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M

24

La agencia y experiencia de las mujeres no es considerada en el 
desarrollo de políticas, los procesos de toma de decisiones y las acciones 
ambientales; especialmente si son mujeres rurales, indígenas y 
afrodescendientes.

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M

#FinanciemosLaIgualdad

5 - TRANSITAR HACIA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA SOCIEDAD DE LOS CUIDADOS

Artes y mensajes ( después del 8 de marzo)

3. EMPLEO, INFORMALIDAD Y TRANSICIÓN DIGITAL

ETAPA ADVOCACY / CALL-TO-ACTION
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NÚMERO MENSAJE ARTE

25

Urge implementar acciones que fortalezcan las capacidades técnicas 
de las organizaciones de mujeres en territorio, así como de los sectores de 
desarrollo sostenible, cambio climático y reducción del riesgo de desastres, 
en relación con derechos humanos, igualdad de género y empoderamiento 
de las mujeres. 

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M

26

Es preciso reconocer los vínculos entre la igualdad de género y los temas 
ambientales y promover una gobernanza eficaz e inclusiva, con marcos de 
políticas coherentes en materia de género y ambiente. 

#DíaDeLasMujeres #FinanciemosLaIgualdad
#8M

#FinanciemosLaIgualdad

5 - TRANSITAR HACIA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA SOCIEDAD DE LOS CUIDADOS

6. APOYAR A LOS FEMINISMOS Y A LOS MOVIMIENTOS QUE IMPULSAN EL CAMBIO

Artes y mensajes ( después del 8 de marzo)

ETAPA ADVOCACY / CALL-TO-ACTION
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NÚMERO MENSAJE ARTE

27

Desde @ONUMujeres hacemos un llamado a que los 
Estados prioricen el financiamiento de la institucionalidad por la igualdad 
de género en todos los niveles de gobierno y de los programas y políticas 
para la igualdad de género. 

#FinanciemosLaIgualdad #8M

#FinanciemosLaIgualdad

6. APOYAR A LOS FEMINISMOS Y A LOS MOVIMIENTOS QUE IMPULSAN EL CAMBIO

Artes y mensajes ( después del 8 de marzo)

ETAPA ADVOCACY / CALL-TO-ACTION



Hashtags y etiquetas
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HASHTAGS

PRINCIPALES

• #FinanciemosLaIgualdad
• #DíaDeLasMujeres

SECUNDARIOS

• #8M (conversacional)
• #CerremosLaBrecha (8M 2023)
• #PresupuestoYGénero

ETIQUETAS

X @ONUMujeres

Instagram @ONUMujeres

Facebook /ONUMujeres

LinkedIn
ONU Mujeres América Latina 
y el Caribe

TikTok @onumujeres

#FinanciemosLaIgualdad



Cómo descargar imágenes en Canva
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#FinanciemosLaIgualdad

1. Al ingresar a la plantilla de Canva, te encontrarás con esta pantalla 
inicial. Haz clic en "Usar plantilla para un diseño nuevo".

2. En la siguiente ventana, se mostrarán todas las imágenes 
disponibles en el paquete. Selecciona la que prefieras para descargar 
o editar.
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#FinanciemosLaIgualdad

3. Después, haz clic en "Compartir". 4. A continuación, selecciona “Descargar" ubicado en la parte 
in5erior de la ventana desplegable.

Cómo descargar imágenes en Canva
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#FinanciemosLaIgualdad

5. Ahora, elige el formato de archivo en el que deseas descargar tu 
diseño, como JPG, PNG, MP4, PDF, entre otros.

6. En este ejemplo, selecciona PNG.

Cómo descargar imágenes en Canva
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#FinanciemosLaIgualdad

7. En la sección "Selección de páginas", elige la página específica que 
deseas descargar.

8. Si solo necesitas la página en la que te encuentras, selecciona 
"Página actual“.

Cómo descargar imágenes en Canva
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#FinanciemosLaIgualdad

9. Y haz clic en "Hecho". 10. Finalmente, haz clic en "Descargar" para completar el proceso.

Cómo descargar imágenes en Canva



Contacto
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ESPECIALISTA EN REDES SOCIALES

Juan Carlos Siller
juan.siller@unwomen.org

EDITORIAL Y DISEÑO GRÁFICO

Emicel Guillén
yolanda.mata@unwomen.org
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#FinanciemosLaIgualdad
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